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1.1,

1.2,

1.3.

IDENTIFICACION

-Nombre de la Asignatura: TEORIA DE LA ENSENANZA

-Carrera: PROFESORADO EN INFORMATICA

-Ubicacidn de la asignatura:

QUINTO MODULO (3° ANO)

- Ciclo al que pertenece la Asignatura/Obligacién Curricular: SUPERIOR
- Area a la que pertenece la Asignatura/Obligacién Curricular

Area de la Formacién pedagdgico-didactica

AREAS CARGA HORARIA EN HORAS
RELOJ

Ciencias Basicas

Teoria de la Computacion

Algoritmos y Lenguajes Arquitectura

Sistemas Operativos y Redes

Ingenieria de Software, Bases de
Datos y Sistemas de Informacion

Aspectos Profesionales y Sociales

Otra 6 horas

CARGA HORARIA TOTAL DE LA 6 horas
ACTIVIDAD CURRICULAR

- Carga horaria semanal: 6 horas

-Carga horaria total: 90 horas

- Correlativas Anteriores:

-Regular: PROBLEMATICA PSICO -SOCIAL DEL EDUCANDO I
-Aprobada: INTRODUCCION A LA PROBLEMATICA EDUCATIVA
-Correlativas Posteriores: DIDACTICA ESPECIAL

Objetivos establecidos en el Plan de Estudios para la Asignatura/Obligacién Curricular
e Desarrollar las competencias docentes de los estudiantes de informatica, a
partir de la apropiacion de los saberes del campo tedrico y empirico que la
conforman.

Contenidos minimos establecidos en el Plan de Estudios para la Asignatura /Obligacion
Curricular

Los contextos de los procesos de la ensefianza: el contexto macro-socio-politico
educativo, el institucional, el micro dulico. Aproximacién a un concepto de curriculum.
Diferentes concepciones curriculares. Tipos de curriculum. Los procesos de
transformacién curricular en Argentina. El curriculum de la EGB, Polimodal y de la
Educacién Superior (Universitaria y No Universitaria). El curriculum Provincial. El PEl,
PCl. Los docentes y la ensefianza. Modelos docentes y modelos de ensefianza.
Caracteristicas de las practicas docentes y las practicas de ensefianza. Hacia la
construccién de una practica docente critica y reflexiva. La programacién de la
ensefianza en el aula: supuestos basicos. El modelo didactico: sus componentes.

Afo académico 2013
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2.- PRESENTACION

2.1- Ubicacidén de la Asignatura como tramo de conocimiento de una disciplina / Ubicacidn de la
Obligacién Curricular como actividad o herramienta
La presente asignatura esta ubicada en el quinto mddulo del tercer afio de la

carrera del Profesorado en informdtica formando parte de las denominadas materias
pedagdgicas que aportan los saberes especificos para el desarrollo de las competencias
docentes. El aporte disciplinario fundamental de la materia es el de brindar un corpus de
conocimientos tedricos y empiricos sobre lo que es la "teoria de la ensefianza".

Esta asignatura contribuira a la formacién de competencias que se construiran a
medida que los alumnos se apropien de un conjunto de conocimientos, procedimientos y
actitudes, es decir, competencias profesionales que seran necesarias desarrollar a través de la
formacion de grado.

2.2- Conocimientos y habilidades previas que permiten encarar el aprendizaje de la Asignatura
| Obligacidén Curricular

El estudiante requiere para el logro de los aprendizajes previstos en la presente
asignatura el conocimiento de: las teorias que explican los hechos, situaciones y procesos
educativos, las teorias que explican las caracteristicas del sujeto del aprendizaje, qué esy
como se desarrollan los procesos de aprendizaje.

2.3- Aspectos del Perfil Profesional del Egresado a los que contribuye la asignatura
La asignatura Introduccién a la Teoria de la Ensefianza contribuye al siguiente perfil
profesional del egresado en Informatica:
e Integrar grupos de trabajo para investigar sobre las diferentes alternativas de
aplicacion de la Informatica a la educacién -
e Responder a las demandas que vayan surgiendo en la ensefianza de la Informatica
como consecuencia del avance de la misma.
e Actitud critica frente a su propia tarea que lo lleva a encarar, en forma permanente,
investigacion educativa con vistas a lograr innovaciones pedagdgicas.
e Gestionar, planificar, conducir y evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje en el
area de la Informatica.
e Participar en la formulacion, ejecucidon y evaluaciéon de programas y proyectos
destinados a la investigacion y capacitaciéon educativa en su campo disciplinar.

3.- OBJETIVOS

3.1- Objetivos Generales

* Desarrollar las competencias docentes de los estudiantes de informatica, a partir de la
apropiacion de los saberes del campo tedrico y empirico que la conforman.

* |nterpretar criticamente la problematica central para la construccidon de un modelo de
desempefio docente alternativo y transformador.
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3.2- Objetivos Especificos

= Comprender el proceso de la ensefianza desde los saberes instituidos en la institucidon y
en el aula.

= |dentificar los dmbitos de incidencia de los contextos sociales, institucionales y dulicos
en los procesos de ensefianza.

= (Construir un concepto de Curriculum que le posibilite analizar la problematica
curricular de los niveles Inicial, Primario, Secundario y Superior, en el actual contexto
de reforma del Sistema Educativo Argentino.

= Valorar los aportes de los estudios criticos sobre “la institucion”, “la clase”, y sobre el
“rol del profesor”, para la construcciéon de una practica docente alternativa.

* Analizar los diferentes componentes del Modelo Didactico a la luz de los actuales
procesos de disefio curricular.

* Valorar la importancia de una programacion de la ensefianza, basada en decisiones
fundamentadas.

e Valorar la produccidon compartida y el trabajo cooperativo.

4.- SELECCION Y ORGANIZACION DE CONTENIDOS

4.1- Programa Sintético sobre la base de los contenidos minimos

Los contextos de los procesos de la ensefianza: el contexto macro-socio-politico educativo, el
institucional, el micro 3dulico. Aproximacién a un concepto de curriculum. Diferentes
concepciones curriculares. Tipos de curriculum. Los procesos de transformacidn curricular en
Argentina. El curriculum de la educacién Primaria, Secundaria y de Superior. El curriculum
Provincial. El PEI, PCl. Los docentes y la ensefianza. Modelos docentes y modelos de
ensefianza. Caracteristicas de las practicas docentes y las practicas de ensefianza. Hacia la
construccion de una practica docente critica y reflexiva. La programacion de la ensefianza en
el aula: supuestos basicos. El modelo didactico: sus componentes.
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4.2- Articulacién Temdtica de la Asignatura /Obligacién Curricular

<TEORIA DE LA ENSENANZA>

l aborda la construccién de un

( MODELO DE DESEMPERO DOCENTE >

!
que sea

CRITICO-REFLEXIVO INNOVADOR ) ( TRANSFORMADOR

mediante el gnalisis de los

/

< CONTEXTOS >

< SOCIO-POLITICO > < INSTITUCIONAL > < AULICO >

\ y sus inc|dencias en los

< PROCESOS DE ENSENANZA >

l analizandn lac
VARIABLES INTERVINIENTES

gue son

v
LA INSTITUCION y LA PRéCTICA DE LA
LOS DOCENTES ENSENANZA EN EL
AUl A
\ | propiciando /

‘<l PROGRAMACION DEL PROCESO DE ENSENANZA >

EL CURRICULUM
ESCOLAR
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4.3- Integracion horizontal y vertical con otras asignaturas
PROBLEMATICA PSICO -SOCIAL DEL EDUCANDO |l
Aprobada: INTRODUCCION A LA PROBLEMATICA EDUCATIVA
Correlativas Posteriores:
DIDACTICA ESPECIAL
La asignatura se relaciona horizontalmente y verticalmente con otras asignaturas del
area de la formacidn pedagdgico-didactica.

Introduccion a la Concepciones v Teorias

Probleméatica Educativa educativas Educativas

Problematica Psico Social

del Educando il | e > El sujeto de la educacion
Teoria del Aprendizaje _ —
......... > Concepciones de aprendizaje
\ 4 4 l v Modelos curriculares
TEORI;A DELA o
ENSENANZA S — > Ley de Educacion
L > . ~
....... Concepciones de ensefianza
'''''''''' A
Planificacién educativa
A 4
Enfoque psicopedagdgico
Didactica Especial . R obec29°0
""""""""" » Didactica de la Informatica
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4.4- Programa Analitico

UNIDAD 1: EL CURRICULUM

Los contextos de los procesos de ensefianza: politico, institucional y dulico. Aproximacion a un
concepto de curriculo. Macro y microcurriculum. Diferentes concepciones curriculares. Niveles
de concrecion del curriculo. Conocimiento, curriculo y contenido escolar.

El curriculum de los diferentes niveles del Sistema Educativo Argentino. El curriculum
provincial. El proceso de reforma de la educacidn argentina, la Ley de Educacién Nacional.
Procesos y sujetos de ensefianza y de aprendizaje en contextos diversos.

UNIDAD 2: LA INSTITUCION ESCOLAR

La institucidn escolar desde el campo de estudio del analisis organizacional. Los sentidos
sociales de la institucion educativa.

La institucion escolar desde el campo de estudio curricular. Tipos de curriculum: Escrito,
oculto, real, nulo. Los disefios curriculares. Las propuestas curriculares: el proyecto educativo
institucional (PEl), el proyecto curricular institucional (PCl).

UNIDAD 3: LOS DOCENTES Y LA ENSENANZA

El docente y la accién mediadora. Conceptos de ensefianza. Diferentes enfoques en las
concepciones de la ensefanza. El docente y el conocimiento: conocimiento disciplinar y
pedagdgico. La transposicion didactica.

Configuracién socio-histdrica de la formacidn y el trabajo docente. La practica pedagdgica
critica y reflexiva. El docente como coordinador de grupos de aprendizaje, como investigador
critico de su propia practica, como innovador. Los procesos interactivos en el aula.

La formacidn docente en el actual proceso de transformacién educativa.

MODULO 4: EL AULA

El aula como ambiente de aprendizaje. La triada pedagdgica. La relacion educativa. La
programacion del proceso de ensefianza. El modelo didactico. Componentes de un modelo
didactico. Las metas, objetivos, expectativas de logro. Los contenidos, seleccion, organizacion
y secuenciacidn. La cuestion metodoldgica en la ensefianza, las estrategias didacticas. La
evaluacion en la ensefianza, la evaluaciéon de los aprendizajes, evaluacion diagndstica,
formativa, sumativa.

Planificacidon docente. La planificacion y los proyectos aulicos. El proyecto de catedra.

4.5- Programa y cronograma de Trabajos Practicos

Practico 1: “El curriculum” (Andlisis curricular, Guia de trabajos practicos)

Practico 2: “La institucidn escolar”, andlisis desde el aspecto curricular (visita a instituciones,
andlisis de PEl y PClI).

Practico 3: “Modelos de docencia” (Analisis de situaciones, analisis de casos).

Practico 4: “La programacion de la ensefianza en el aula” (Elaboracidn, exposicién y defensa
de una programacién de una unidad didactica, y/o proyecto aulico).

4.6- Programa y cronograma de Actividades de Formacién Experimental

Trabajos en laboratorio. Laboratorio de Informdtica. Consultas en Internet. Ingreso y trabajo
con la plataforma de la catedra. Elaboracién de presentaciones en soporte digital. Trabajos de
campo referidos a: visitas a escuelas, observaciones, aplicacidon de encuestas, navegacion por
pagina del Ministerio de Educacidn.
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5- BIBLIOGRAFIA

5.1. Bibliografia obligatoria

Titulo Autor(es) Editorial Afio y | Disponi | Cantidad de
Lugar de | bleen Ejemplares
edicion disponibles

Ander Egg, E. “La planificaciéon Edit. 1999, catedra 1 fotocopia

educativa” Magisterio del | Buenos
Rio de la Plata | Aires

Coll, C, Pozo, J.I., “Los Contenidos Edit. Santillana | 1995, catedra 1 fotocopia

Sarabia, B., Valls, E | de la Reforma” Buenos
Aires

Davini, Maria “La formacioén Paidos 1997, catedra 1 fotocopia

Cristina docente en Buenos

cuestion: politica Aires
y pedagogia”
Davini, M.C. "Modelos tedricos | Revista 1991, catedra 1 fotocopia
sobre Formaciéon | Argentina de Argentina
de docentes en el | Educacion N°
contexto 15. AGCE
latinoamericano
Diker, G., Terigi, F. ), La formacién de | Paidos 1992, catedra 1 fotocopia
maestros y Buenos
profesores: hoja Aires
de ruta
-Ferreyra, H., “El curriculum Edic. 1996, catedra 1 fotocopia
Batiston, V como desafio Novedades Buenos
institucional”. Educativas Aires

Jackson, P. La vida en las Morata 1992, catedra 1 fotocopia

aulas Madrid

Leal de Man, M ; “La Institucion y Cuadernillos 1995, catedra 1 fotocopia

Ameijde, M. su Curriculum” de Tucuman

Capacitacion
Pedagégica
del I.C.P.C.
UNT
Martinez Bonafé, J “El profesor como | Edit. 1989, catedra 1 fotocopia
investigador Universidad de | Espafia
critico de la Valencia.
practica
profesional
Pérez Gomez, A. “La escuela como | Morata 1998, catedra 1 fotocopia
encrucijada de Madrid
culturas”
Poggi, Margarita “‘Apuntes y Edit. Kapelusz | 1997, catedra 1 fotocopia
aportes para la Buenos
gestion curricular” Aires
Porlan, Rafael “Constructivismo Diada Editora | 1993, catedra 1 fotocopia
y escuela” Buenos
Aires

Rué, Joan “El aula un | Cuadernos de | 1997, catedra 1 fotocopia

escenario”, Pedagogia N° | Barcelona
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254

Souto, Marta Didactica de lo | Mifioy Davila | 1990, catedra | 1 fotocopia
grupal Buenos
Aires

Documentos

5.2- Bibliografia General o de Consulta

Ley Federal de Educacién -Ministerio de Cultura y Educacién -Republica Argentina -1993
Ley de Educacién Superior N° 24521
Ley de Educacion Nacional N° 26206
Documentos del Consejo Federal de Cultura y Educacién. Argentina.

Titulo Autor(es) Editorial ARo y | Disponible Cantidad de
Lugar de | en Ejemplares
edicién disponibles

Teoria Criticade la | Carr, W. y | Martinez Roca Espafia. Cétedra 1 fotocopia

ensefianza. otros 1988

¢ Teoria Critica o Contreras Simposio Vallaloid. | Céatedra 1 fotocopia

actitud critica?. Domingo, José | Internacional

« ) s 1992
Teoria Critica e
investigacién-

accion”,

Comprender y Gimeno Morata Madrid Cétedra 1 fotocopia

transformar la Sacristan, J; 1990

ensefianza Pérez Gbmez,

A.

Ensefianza, Hiller, Flora Modulo 1, Buenos Cétedra 1 fotocopia

aprendizaje y INPAD Aires

conocimiento 1990

Modelo Didéactico - | Leal de Man, | Cuadernillos de | Tucuman | Céatedra 1 fotocopia

Primera y segunda | M.; Ameijde, | Capacitacion 1996

parte M. Pedagdgica del

I.C.P.C. UNT

Las Litwin, Edith Paidos Buenos Cétedra 1 fotocopia

configuraciones Aires

didacticas 1993

6.- ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

6.1- Aspectos pedagdgicos y didacticos

La presente asignatura es de modalidad cuatrimestral. Su desarrollo contempla
instancias de clases tedricas-practicas. En alguna de ellas se privilegiard la presentacion
general de las distintas tematicas y se profundizara el estudio de los nuicleos centrales de la
materia apelando permanentemente a la participacién del estudiante en la reconstruccién
critica de situaciones y practicas pedagdgicas.

En otras, se privilegiard el conocimiento empirico de los estudiantes a través del
andlisis y reflexion de acontecimientos educativos y lectura de practicas educativas donde
pueda identificar los diferentes discursos pedagdgicos que circulan en instituciones y actores;
los procesos de socializacion y la incidencia del capital cultural de estudiantes, los circuitos
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diferenciados de educacidn, los procesos de democratizacién educativa y las notas de los
Modelos de Estado que se verifican en la realidad cotidiana de las escuelas.

Se emplearan métodos que conlleven al aprendizaje significativo y a la participacion
activa de los alumnos destinatarios.

Se utilizard la metodologia del Aula-taller, se desarrollaran clases tedrico-practicas
donde se realizaran actividades grupales e individuales.

6.2- Actividades de los Alumnos y de los Docentes

» Actividades de los alumnos

Participacion activa en clase

Elaboracién de mapas conceptuales e informes.

Resolucidn de las guias de trabajos practicos.

Construccion de categorias de andlisis para la comparacion critica de los puntos de vista de
diferentes autores.

Analisis y sistematizacion de la informacidon de clases tedricas y de la bibliografia a través
de la elaboracién de esquemas y mapas conceptuales.

Formulacion de interrogantes que surjan de la lectura de textos y de las clases tedricas y
practicas.

Elaboracidn, exposicidn y defensa de diferentes trabajos solicitados.

Elaboracion y aprobacion de examenes parciales y final.

> Actividades de los docentes

Coordinacién general del desarrollo de la asignatura.

Seleccidn y organizacion de los contenidos del curso y de la bibliografia pertinente.
Preparacion de materiales de apoyo y guias de trabajos practicos.

Exposicion de los contenidos del curso.

Coordinacidn de los Trabajos practicos.

Orientacidn y guia de la reflexidn critica sobre tematicas, autores y textos.
Seguimiento y evaluacion del desarrollo del curso.

Evaluacidn parcial y final de la asignatura.

Tutorias para el asesoramiento y orientacidon para la comprensiéon de los contenidos del
curso.

6.3- Mecanismos para la integracion de docentes
Reuniones periddicas con docentes de asignaturas del area pedagdgica- didactica para

acordar temas y actividades que puedan realizar los alumnos.

6.4- Cuadro sintético

. Carga Asistencia A cargo de
UPOCREERE Horagria exigida (%) i
Tedrica 2 hs. p/ 80% Profesor
semana responsable
Practica 2 hs p/ 80% Ayudante
semana Diplomado
Teorico/Practica 2 hs 80% Profesory
p/semana ayudante
Formacion Experimental | 2 hs p/ mes | 80% Ayudante
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6.5- Recursos Didacticos

Ademds de la bibliografia se utiliza otros recursos didacticos como ser: afiches,
transparencias, retroproyector, cafion o Data Display, fotografias, canciones, notas de
revistas, diarios, videos y pizarra.

También se utilizard como recurso para la ensefianza y el aprendizaje la pagina web de la
catedra, que serd consultada permanentemente por alumnos y docentes.

7.- EVALUACION

La catedra tiene previstas diferentes instancias de evaluacidn tanto, de los aprendizajes
de los estudiantes, como de la propuesta y desarrollo de la asignatura.

La concepcidn de evaluacion que se adopta es como parte del proceso de ensefianza 'y
aprendizaje que tiene caracter: formativo (ayuda al proceso de aprendizaje que tiene en si
mismo un valor pedagdgico), continuo (no se limita al momento del examen); integral
(comprende e integra lo conceptual, lo procedimental y lo actitudinal); sistematico (se realiza
de acuerdo con un plan y criterios preestablecidos); y orientador (del alumno en su proceso
de aprendizaje y del propio educador).

7.1- Evaluacién Diagndstica

En las clases practicas a través de una modalidad de coloquios para la recuperacion de
los conceptos claves necesarios para el aprendizaje de los nucleos centrales de la asignatura.

7.2- Evaluacién Formativa

A través de todas las actividades que desarrollan los estudiantes en el proceso de
formacion:

Grado de participacion en clases tedricas y practicas.

Presentacion, aprobacidn y defensa de los practicos obligatorios y parciales.

Registro del rendimiento del trabajo individual y grupal.

7.3- Evaluacion Parcial
7.3.1- Programa y Cronograma de Evaluaciones Parciales
Se han previsto dos pruebas parciales. Cada uno de ellas evaluara aspectos claves de

las diferentes unidades que componen el programa.
Cuadro

Evaluaciones Meses
Marzo Abril Mayo Junio

1° Evaluacidn Parcial

2° Evaluacidn Parcial

Evaluacién Integradora
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7.3.2- Criterios de Evaluacion
e Nivel de conceptualizacion.
e Integracion de ejes organizadores.
e (Capacidad para procesar la informacion.
e Uso correcto de vocabulario técnico.
e Analisis de casos practicos aplicando la teoria.
e Respeto por el otro.
e Responsabilidad y creatividad.
e Actitudes de cooperacion.

7.3.3- Escala de Valoracion.

a) Los Trabajos Practicos serdn calificados con Aprobado o Desaprobado.

b) Los exdmenes parciales seran calificados con 7 (siete) o mas para promocién, o bien
con 4 (cuatro) o mas para regularizar.

¢) La evaluacién integral serd calificada con 7 (siete) o mas para promocién de la
asignatura.

7.4- Evaluacién Integradora
La evaluacion es de caracter integrador de todas las unidades desarrolladas. El
propdsito es evaluar la capacidad de transferencia de lo aprendido por parte del estudiante.
Se realizara una Evaluacion Integradora para quienes se encuentren en condiciones de
promocionar la asignatura. La misma no tendra recuperatorio.

7.5- Autoevaluacion

Se realizara una autoevaluacion que permitira que los alumnos participen en el control
y valoracion de su propio aprendizaje. Para ello deberan apropiarse de los criterios de
evaluacion que se utilizardn, a fin de detectar errores, deficiencia y avances en los
aprendizajes. El alumno realizara una evaluacidon permanente de su trabajo.

Otras formas compartidas seran realizadas en grupo, quienes evaluaran rendimientos,
actividades, productos, etc., es decir una co-evaluacion.

7.6- Evaluacién Sumativa

La evaluacién sumativa o de producto es de caracter integrador de todas las unidades
desarrolladas. El propdsito es evaluar la capacidad de transferencia de lo aprendido por parte
del estudiante. Se realizara de manera oral a partir del analisis de situaciones problematicas
que se le plantee al estudiante, quien debera interpretarla a la luz de los conceptos
estudiados.

7.6.1- Condiciones para lograr la Promocidn sin Examen Final de la Asignatura/ Obligacién
Curricular (Rige la Resolucién HCD N° 135/00)
e Asistiral 80 % de las clases tedrico-practicas.
e Aprobar 80% de los practicos evaluativos previstos.
e Aprobar con siete (7) o mds los dos exdmenes parciales.
e Aprobar el examen integrador.
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7.6.2- Condiciones para lograr la Regularidad de la Asignatura
e Asistir al 80 % de las clases tedrico-practicas.
e Aprobar 80% de los practicos evaluativos previstos.
e Aprobar con cuatro (4) o mds los dos exdmenes parciales, de los que podrd
recuperar uno.

7.7- Examen Final

Se realizard con modalidad oral o escrita a partir del andlisis de situaciones
problematicas que se le plantee al estudiante el que deberd interpretarlas a la luz de los
conceptos estudiados.

Los exdmenes finales se aprobardn con 4 (cuatro) o mas (esto es para condicion de
alumnos regulares).

7.8.- Examen Libre
Estard conformado por una instancia escrita, que debera ser aprobada para poder
pasar a la instancia oral que debera ser aprobada con 4 (cuatro) o mas.

Lic. Norma Beatriz Fernandez
Docente responsable
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