
INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Últimos 5 años (20xx-20xx) 
Nombre y Apellido del Docente - Cargo                

El presente informe tiene carácter de declaración jurada y da cuenta de las actividades desarrolladas por el/la suscripto/a en los cinco últimos años teniendo en cuenta lo especificado en el Articulo 23 del Reglamento para la Evaluación de la Actividad Docente, aprobado por Resol CS 102/22, y los Planes de Actividades Académicas oportunamente presentados.                                                  
[bookmark: _2_FORMACIÓN_ACADÉMICA]
Se sugiere, en cada punto, hacer referencia a lo consignado en el curriculum sin necesidad de reiterarlo
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
[bookmark: _4_ANTECEDENTES_DOCENTES]A. DOCENCIA
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
A.1. MAYOR CATEGORÍA DOCENTE ALCANZADA 

A.2. ANTIGÜEDAD EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 
Total de años como docente universitario, y total de años como docente en la UNSE y en el cargo actual.

A.3. INTEGRACION DE EQUIPO DOCENTE DE GRADO 
Indicar la asignatura, carrera, Facultad, el régimen de la asignatura (anual o cuatrimestral), y si se desempeña/ó como responsable o como integrante, y la cantidad de comisiones que atiende.

A.4. DOCENCIA EN POSGRADO 

A.5. PRODUCCIÓN DOCENTE 
[bookmark: _Hlk519607100]
	A.5.1. Libros de la disciplina como autor

A.5.2. Libro como coautor o Capítulo de libro de la disciplina como autor o coautor 



A.5.3. Proyectos de innovación pedagógica y Material didáctico sistematizado 

A.5.4. Publicación en Series didácticas 
A.6. INTEGRACIÓN DE JURADO DE CONCURSO DOCENTE, INTEGRACIÓN DE COMISIONES EVALUADORAS DOCENTES 

A.7. DIRECCIÓN, TUTORÍAS O PROFESOR GUÍA DE GRADO 
Inidicar dirección de tesis, tesinas, trabajos finales, pasantías, PPS, becarios  de grado.
A.8. INTEGRANTE DE JURADOS DE TRABAJOS FINALES, TESIS Y TESINAS 

A.9. ORGANIZACIÓN DE EVENTOS ACADÉMICOS 
Informar integración de comités organizadores de Jornadas, congresos, workshops u otros 

A.10. FORMACIÓN DE POSGRADO 
Indicar máximo nivel alcanzado (PostDoctorado, Doctorado, Maestría, Especialidad, Cursos de Posgrado).

A.11. OTRAS CAPACITACIONES 
Cursos, postitulo, capacitaciones pedagógicas, otros títulos de grado 

A.12 FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN DOCENCIA
Indicar dirección de auxiliares docentes y ayudantes estudiantiles

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
B. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
B.1 CATEGORÍA DE INVESTIGACIÓN ACTUAL 
B.2. INTEGRACIÓN DE EQUIPOS DE INVESTIGACIÓN 
Indicar el máximo nivel alcanzado (Director/Codirector/Integrante)

B.3. PRODUCCION EN INVESTIGACION Y PRESENTACIÓN DE TRABAJOS EN REUNIONES CIENTÍFICAS Y PUBLICACIONES CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

B.3.1. Presentación y/o publicación en reuniones nacionales 

B.3.2. Presentación y/o publicación en reuniones y revistas internacionales 

B.3.3. Libros producidos desde la investigación

B.3.4. Capítulos de libros producidos desde la investigación 

B.4 FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN INVESTIGACIÓN 
Indicar dirección de tesis de posgrado, de becarios de investigación y ayudantes estudiantiles de investigación 

	B.5 JURADO DE TESIS DE POSGRADO, PARTICIPACIÓN EN LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS, PARES INVESTIGADORES, PARTICIPACIÓN EN COMITÉS EVALUADORES 


 
[bookmark: _3_FORMACIÓN_COMPLEMENTARIA]-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
C. ACTIVIDADES DE EXTENSION, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[bookmark: _GoBack]C.1. PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA ACREDITADAS (comprende aquellas actividades a través de las cuales desde la Universidad, el docente contribuye al desarrollo social y cultural y, a la vez, la permanente interacción con los saberes de la comunidad).

C.1.1. En carácter de responsable

C.1.2. En carácter de integrante

C.2 PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA ACREDITADOS 

C.2.1. En carácter de responsable

C.2.2. En carácter de integrante

C.3. EVALUACIÓN EN EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA 
Indicar la actuación como integrante de comité de evaluación de proyectos de extensión, vinculación y transferencia.

C.4. PRODUCCIÓN EN EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA 

C.5. FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
D.  ACTIVIDADES DE GESTIÓN 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Indicar si desempeñó/a alguno/s de los siguientes cargos: Rector/a, Vicerrector/a, Decano/a, Consejero/a de Consejo Superior, Consejero/a de Consejo Directivo, Secretario/a de Universidad,  Secretario/a de Facultad, Subsecretario/a de Universidad, Director/a o Coordinador/a de Carrera, Centro, Instituto, Escuela, Laboratorio, Departamento u otros similares, Miembro de Comisiones Asesoras, Curriculares, etc. en el ámbito universitario.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
E.  ACTIVIDADES PROFESIONALES 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Indicar aquellas que por su naturaleza, relevancia o vinculación con la disciplina sean pertinentes al cargo


Santiago del Estero, ,…. de ……..… de 20…

…………………………………………………….
Firma y aclaración del docente
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